УТВЕРЖДЕНО:

Постановлением администрации муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области от "____"________2016 г. №_______

(Приложение)

ПОЛОЖЕНИЕ
об управлении находящимися в муниципальной собственности муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области акциями  акционерных обществ, долями в обществах с ограниченной ответственностью
1. Основные положения
1.1. Настоящее Положение разработано на основании статей 124, 125, 182, 185, 215 и 217 Гражданского кодекса Российской Федерации, Федеральных законов от 26 декабря 1995 года N 208-ФЗ "Об акционерных обществах",  от 8 февраля 1998 года N 14-ФЗ "Об обществах с ограниченной ответственностью",  от 21.12.2001 № 178-ФЗ "О приватизации государственного и муниципального имущества», от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях эффективного управления муниципальным имуществом муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области (далее – Ломоносовский муниципальный район), увеличения  доходов местного бюджета,  повышения инвестиционной привлекательности Ломоносовского муниципального района, повышения качества оказываемых услуг в различных сферах.
1.2. Настоящее Положение устанавливает порядок реализации Администрацией муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области (далее – Администрация) правомочий собственника акций  (долей) акционерных обществ (обществ с ограниченной ответственностью), а также порядок деятельности представителей муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области (далее – муниципальное образование) в органах управления таких обществ.

1.3. Права акционера акционерных обществ, участника обществ  с ограниченной ответственностью, акции, доли в уставных капиталах которых находятся в собственности муниципального образования и не закреплены за муниципальными унитарными предприятиями или муниципальными учреждениями,  от имени муниципального образования осуществляет  Администрация, если иное не предусмотрено федеральными законами и (или) муниципальными правовыми актами Ломоносовского муниципального района. 
Комитет по управлению муниципальным имуществом муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области (далее –  Комитет) обеспечивает реализацию Администрацией от имени муниципального образования полномочий акционера акционерных обществ, участника обществ с ограниченной ответственностью.
1.4. Направление регистраторам и эмитентам, осуществляющим ведение реестров акционеров акционерных обществ, анкет зарегистрированного лица, передаточных распоряжений и иных документов, предусматривающих осуществление прав акционера (владельца акций) акционерных обществ от имени муниципального образования осуществляется Администрацией либо Комитетом, который действует в соответствии с решениями Комиссии, или Администрации, или Совета депутатов муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области (далее – Совет депутатов).

1.5. В целях решения вопросов, связанных с участием Ломоносовского муниципального района в акционерных обществах, обществах с ограниченной ответственностью (далее по тексту именуемые также общества, хозяйственные общества), на основании постановления  Администрации создается комиссия по управлению находящимися в муниципальной собственности муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области акциями акционерных обществ, долями в обществах с ограниченной ответственностью (далее – Комиссия). На Комиссию могут быть возложены также функции по управлению муниципальными унитарными предприятиями. Положение о Комиссии, ее наименование и состав утверждаются постановлением Администрации. Председателем Комиссии является Глава Администрации или заместитель Главы Администрации.
1.6. Основными задачами (функциями) Комиссии (в части управления находящимися в  собственности Ломоносовского муниципального района акциями (долями) обществ) являются:

1) эффективное управление акциями (долями) обществ, находящимися в собственности Ломоносовского муниципального района;

2) рассмотрение годового отчета, годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности общества;

3) формирование предложений по распределению прибыли и убытков общества по результатам отчетного года; выплата (объявление) дивидендов по результатам первого квартала, полугодия, девяти месяцев отчетного года;
4) формирование направлений предстоящего использования прибыли общества исходя из следующих принципов:

а) выполнение обязательств перед государством;

б) выполнение социальных обязательств перед работниками, обеспечение материальной заинтересованности работников в достижении наивысших результатов при наименьших затратах;

в) накопление собственного капитала, обеспечивающего непрерывный процесс обновления, модернизации основных средств общества для создания благоприятных условия проживания населения на территории Ломоносовского муниципального района;
г) выполнение обязательств перед учредителями, акционерами, инвесторами, кредиторами и др. 
5) определение приоритетных (основных) направлений деятельности общества;

6) определение показателей экономической эффективности деятельности организации, оценка достижения обществами величин показателей экономической эффективности (в случае установления таких показателей Администрацией); 

7) формирование предложений по повестке дня очередного общего собрания акционеров (участников), а также предложений по  позиции акционера (участника) по данным вопросам;

8) формирование предложений по повестке дня внеочередного общего собрания акционеров (участников), заседания совета директоров, а также предложений по  позиции муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области по данным вопросам, за исключением случаев, когда решение Комиссии по данному вопросу не является обязательным;
9) рассмотрение отчетов  об управлении находящимися в муниципальной собственности Ломоносовского муниципального района  акциями акционерных обществ, долями в уставном капитале обществ с ограниченной ответственностью, представленных структурными подразделениями Администрации,  на которые возложены координация и регулирование деятельности в соответствующих отраслях (сферах управления)  (далее – структурные подразделения Администрации), Комитетом,   а также рассмотрение отчетов о своей деятельности в   органах управления обществ представителями муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области.
 9) решение иных задач, связанных с  участием Ломоносовского муниципального района в акционерных обществах, обществах с ограниченной ответственностью.


1.7. Решения Комиссии оформляются протоколами и утверждаются Председателем Комиссии. 
1.8. Администрация вправе устанавливать перечень показателей экономической эффективности деятельности акционерных обществ, обществ с ограниченной ответственностью, акции, доли которых находятся в собственности Ломоносовского муниципального района. Порядок определения показателей экономической эффективности деятельности акционерных обществ, обществ с ограниченной ответственностью, акции, доли которых находятся в собственности Ломоносовского муниципального района, а также  оценки эффективности деятельности таких обществ утверждается постановлением Администрации.  
1.9. Муниципальное образование Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области, как акционер (участник) хозяйственного общества,  участвует в управлении этим обществом через представителя на общих собраниях хозяйственного общества и через представителей, избираемых в совет директоров (наблюдательный совет),  ревизионную комиссию (в качестве ревизора) и счетную комиссию этого общества.
2. Порядок выражения волеизъявления акционера (участника общества) - муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области по вопросам повестки для общего собрания акционеров (общего собрания участников общества) 
2.1. В акционерных обществах (обществах с ограниченной ответственностью), за исключением тех,  100% акций (100 %-ная доля в  уставном капитале) которых  находятся в муниципальной собственности, внесение вопросов в повестку дня общего собрания  акционеров (общего собрания участников общества), выдвижение кандидатов для избрания в органы управления, ревизионную и счетную комиссии общества, ревизора, аудитора, предъявление требования о проведении внеочередного общего собрания акционеров (общего собрания участников общества), созыв внеочередного общего собрания акционеров (общего собрания участников общества), назначение представителя (выдача доверенности) для голосования на общем собрании акционеров (общем собрании участников общества), определение позиции акционера (участника общества) – муниципального образования по вопросам повестки дня общего собрания акционеров (участников общества) осуществляется в соответствии с решениями Комиссии, оформленными протоколом.
Представитель муниципального образования на общем собрании  действует на основании решений Комиссии, отраженных в протоколе. 
2.2.  В обществах, все голосующие акции (100%-ная доля) которых находятся в собственности муниципального образования, полномочия общего собрания осуществляются Администрацией. Решение общего собрания акционеров (общего собрания участников общества) оформляется распоряжением Комитета на основании решений Комиссии, отраженных в Протоколе. 
2.3. В обществах, за исключением обществ, указанных в пункте 2.2. настоящего Положения, позиция акционера (участника) – муниципального образования по внесению вопросов в повестку дня общего собрания и выдвижению кандидатов для избрания в органы управления, ревизионную и счетную комиссии, в качестве ревизора, аудитора, предъявлению требования о проведении внеочередного общего собрания, голосованию по вопросам повестки дня общего собрания определяется решением Комиссии, оформленным Протоколом.   

2.4. В целях подготовки позиции акционера (участника) – муниципального образования Комитет направляет в Комиссию сообщение о проведении общего собрания с приложением повестки дня и материалов не позднее, чем за 20 дней  до даты проведения общего собрания. 
2.5.  Структурное подразделение Администрации, Комитет (при отсутствии Структурного подразделения Администрации) направляет в Комиссию свои предложения по вопросу предъявления требования о проведении внеочередного общего собрания  не позднее, чем за 20 дней  до предполагаемой даты его предъявления. В случае если в повестку дня внеочередного общего собрания включается вопрос об избрании членов совета директоров (наблюдательного совета) (далее - совет директоров), указанный срок составляет 30 дней.

Указанные предложения должны содержать формулировки вопросов, подлежащих внесению в повестку дня внеочередного общего собрания, и формулировки решений по ним, а также предложения о форме проведения общего собрания. Предложения представляются с пояснительной запиской, содержащей обоснование внесения в повестку дня предлагаемого вопроса, а также с приложением материалов, необходимых для принятия решения. При внесении в повестку дня внеочередного общего собрания  вопроса об изменении состава органов управления, ревизионной и счетной комиссий представляется также информация о кандидатах для избрания в органы управления, ревизионную (ревизора) и счетную комиссии  (справки кадровых служб места работы кандидата).

2.6.  Структурное подразделение Администрации, Комитет (при отсутствии Структурного подразделения Администрации) направляет в Комиссию свои предложения по внесению вопросов в повестку дня годового общего собрания и выдвижению кандидатов для избрания на указанном собрании в органы управления, ревизионную (ревизора) и счетную комиссии до 01 апреля года проведения годового общего собрания, а, в случае, если дата проведения годового общего собрания установлена до 30 апреля года проведения общего собрания - не позднее, чем за 30 дней до даты проведения общего собрания.

Предложения должны содержать позицию, касающуюся голосования по предлагаемым вопросам, формулировки решений по ним с приложением пояснительной записки и необходимых материалов, а также информацию о кандидатах для избрания в органы управления, ревизионную и счетную комиссии (справки кадровых служб места работы кандидата).

2.7. Структурное подразделение Администрации, Комитет (при отсутствии Структурного подразделения Администрации) направляет в Комиссию свои предложения, касающиеся голосования по вопросам повестки дня общего собрания  и назначения представителя для голосования на общем собрании  в течение 3 дней после получения сообщения о проведении общего собрания, но не позднее 20 дней до даты проведения общего собрания.
При неполучении в соответствующий срок сообщения о проведении общего собрания  предложения могут быть сформулированы на основании повестки дня общего собрания, утвержденной советом директоров.

Предложения представляются с пояснительной запиской, содержащей обоснование предлагаемых решений, а также с приложением необходимых материалов.

Предложения могут быть подготовлены и направлены в Комиссию заблаговременно на основании протокола заседания совета директоров, на котором определена повестка дня общего собрания.

Количество кандидатов, предлагаемых к включению в список для избрания в совет директоров, ревизионную и счетную комиссии, не может превышать количественного состава этих органов, определенного общим собранием.

В случае не поступления указанных предложений Комитет вправе сформировать предложения по позиции муниципального образования как акционера (участника) самостоятельно.


2.8. Комиссия обеспечивает рассмотрение вопроса по позиции муниципального образования как акционера (участника) на общем собрании в срок не позднее 10 дней до даты проведения общего собрания. 
Представителю выдается выписка из протокола заседания Комиссии с соответствующим решением не позднее, чем за 3 рабочих дня до даты проведения общего собрания.  
2.9. Назначение представителя на общем собрании хозяйственного общества осуществляется решением Комиссии.
2.10. Представителем на общем собрании хозяйственного общества может назначаться:

а) лицо, замещающее муниципальную должность в муниципальном образовании Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области, на которое не распространяются ограничения, установленные Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" (по согласованию с соответствующим органом местного самоуправления), либо лицо, осуществляющее профессиональную служебную деятельность на должности муниципальной службы в муниципальном образовании Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области и получающее денежное содержание (вознаграждение) за счет средств бюджета Ломоносовского муниципального района при условии исключения возможности возникновения конфликта интересов.
б) иные лица,  действующие  в соответствии с договором о представлении интересов муниципального образования в органах управления акционерных обществ (обществ с ограниченной ответственностью), акции (доли) которых находятся в муниципальной собственности (далее – договор) и настоящим Положением (профессиональные поверенные).

2.11. Полномочия представителя на общих собраниях хозяйственного общества автоматически прекращаются в случае:

а) продажи акций (доли в уставном капитале) хозяйственного общества;

б) передачи акций (доли в уставном капитале) хозяйственного общества, в доверительное управление или в уставный капитал иных хозяйственных обществ, в хозяйственное ведение (оперативное управление) муниципальных унитарных предприятий (муниципальных учреждений);

в) ликвидации хозяйственного общества;

г) истечения срока действия полномочий представителя, установленного при его назначении.

2.12. Полномочия представителя на общем собрании хозяйственного общества могут быть досрочно прекращены Комиссией в случае:

а) однократного грубого нарушения представителем законодательства Российской Федерации или неисполнения решений Комиссии;

б) действий представителя, свидетельствующих о его некомпетентности в вопросах, составляющих предмет деятельности хозяйственного общества;

в) отказа муниципального служащего от исполнения обязанностей представителя;

г) увольнения представителя с занимаемой должности;

д) расторжения по инициативе Администрации договора лицами, указанными в подпункте "б" пункта 2.10. настоящего Положения, полномочий представителя из-за нарушения данными лицами условий договора или при отказе исполнения данными лицами условий договора, либо по взаимному согласию сторон договора;

е) по иным основаниям, влекущим за собой утрату представителем доверия.

Решение Комиссии  о досрочном прекращении полномочий представителя в недельный срок доводится Комитетом до сведения органов управления хозяйственным обществом.

2.13. В месячный срок после прекращения полномочий представителя на общем собрании хозяйственного общества должен быть назначен другой представитель в порядке, установленном настоящим Положением.

3. Порядок деятельности представителей интересов муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области в советах директоров (наблюдательных советах) акционерных обществ (обществ с ограниченной ответственностью)  

3.1. Лица, избранные в установленном порядке в совет директоров из числа кандидатов, выдвинутых акционером (участником) – муниципальным образованием, являются представителями интересов муниципального образования, которые осуществляют свою деятельность в совете директоров в порядке, установленном настоящим Положением (далее – представители интересов в совете директоров).

Муниципальное образование как акционер (участник) вправе отдать голоса за избрание представителями интересов  в совете директоров, которые не выдвигались муниципальным образованием как акционером (участником) в качестве кандидатов для избрания в совет директоров, в случае если эти лица подписали договор о представлении интересов муниципального образования в органах управления акционерных обществ (обществ с ограниченной ответственностью), акции (доли) которых находятся в муниципальной собственности.

Назначение представителя интересов в совете директоров  хозяйственного общества осуществляется  решением Комиссии, оформленным протоколом.

3.2. Представителем интересов в совете директоров хозяйственного общества может назначаться:

а) лицо, замещающее муниципальную должность в муниципальном образовании Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области, на которое не распространяются ограничения, установленные Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", (по согласованию с соответствующим органом местного самоуправления) либо лицо, осуществляющее профессиональную служебную деятельность на должности муниципальной службы в муниципальном образовании Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области и получающее денежное содержание (вознаграждение) за счет средств бюджета Ломоносовского муниципального района при условии исключения возможности возникновения конфликта интересов.

б) иные лица,  действующие  в соответствии с договором  и настоящим Положением (профессиональные поверенные).

3.3. В договоре о представлении интересов в совете директоров должно быть предусмотрено право профессионального поверенного инициировать обсуждение в Администрации с приглашением других представителей интересов муниципального образования в обществе вопросов, выносимых на заседание совета директоров, и получение информации, необходимой для выполнения возложенных полномочий.

В договоре о представлении интересов в совете директоров должны быть предусмотрены следующие обязанности профессионального поверенного:

добросовестное и разумное осуществление возложенных на него обязанностей и полномочий, отнесенных к компетенции совета директоров;

своевременное уведомление о заседаниях совета директоров, в повестку дня которых включены вопросы, требующие выдачи директив;

голосование в соответствии с решениями Комиссии (в случае если по вопросам повестки дня заседания совета директоров установлена необходимость принятия решения Комиссией);

участие в работе комитетов и комиссий совета директоров (в случае избрания профессионального поверенного в состав комитета и комиссии);

созыв заседания совета директоров и включение в повестку дня заседания совета директоров вопросов, предложенных муниципальным образованием как акционером (участником) (в случае избрания профессионального поверенного председателем совета директоров).

Представители интересов в совете директоров вправе инициировать обсуждение в Администрации вопросов с приглашением других представителей интересов муниципального образования в обществе вопросов, выносимых на заседание совета директоров, и получать необходимую информацию.

3.2. Полномочия представителя в совете директоров хозяйственного общества, автоматически прекращаются:

а) при истечении срока полномочий выборных органов хозяйственного общества в соответствии с уставом этого общества;

б) в случаях, указанных в подпунктах "а", "б" и "в" пункта 2.11 настоящего Положения.

3.3. Полномочия представителя в совете директоров хозяйственного общества могут быть досрочно прекращены Комиссией:

а) по основаниям, указанным в пункте 2.12 настоящего Положения;

б) при расторжении по инициативе Администрации договора из-за нарушения профессиональным поверенным условий договора или при отказе исполнения данными лицами условий договора, либо по взаимному согласию сторон договора.

Решение Комиссии о досрочном прекращении полномочий представителя в недельный срок доводится Комитетом до сведения органов управления хозяйственного общества.

3.4.  В двухмесячный срок после прекращения полномочий представителя в совете директоров хозяйственного общества, должен быть представлен для избрания в эти органы хозяйственного общества другой представитель в порядке, установленном федеральным законодательством и настоящим Положением.

3.5. Представители интересов муниципального образования в совете директоров осуществляют голосование по вопросам повестки дня заседания совета директоров на основании решений Комиссии, оформленных протоколом, за исключением случаев, определенных Постановлением Администрации. 

3.6. Комитет направляет повестку дня заседания совета директоров с приложением необходимых материалов в Комиссию не позднее 15  дней до даты его проведения. 

Структурное подразделение Администрации направляет в Комитет свои предложения в течение 3 дней с даты получения необходимых материалов, но не позднее 12 дней  до даты заседания совета директоров.

Указанные предложения могут быть подготовлены и направлены в Комитет заблаговременно на основании сведений, полученных от представителей интересов в совете директоров. Представление таких предложений представителями интересов в совете директоров является обязательным.

3.7. Позиция представителя в совете директоров определяется решением Комиссии, оформленным протоколом.  
4. Заключительные положения

4.1. Если отсутствует структурное подразделение Администрации,  на которые возложены координация и регулирование деятельности в соответствующих отраслях (сферах управления), их функции выполняет Комитет.
4.2. Сроки, установленные в пунктах 2.4., 2.5., 2.6., 2.7., 2.8., 3.6., 3.7., могут быть изменены в соответствии с учредительными документами обществ, а также по решению Главы Администрации (уполномоченного им заместителя Главы Администрации) в случае необходимости.
4.3. Представители интересов муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области в ревизионной и  счетной комиссии хозяйственных обществ (в качестве ревизора общества), назначаются решением Комиссии. 

Представителем интересов муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области в ревизионной и  счетной комиссии хозяйственного общества (в качестве ревизора общества) может назначаться:

а) лицо, замещающее муниципальную должность в муниципальном образовании Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области, на которое не распространяются ограничения, установленные Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", (по согласованию с соответствующим органом местного самоуправления) либо лицо, осуществляющее профессиональную служебную деятельность на должности муниципальной службы в муниципальном образовании Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области и получающее денежное содержание (вознаграждение) за счет средств бюджета Ломоносовского муниципального района при условии исключения возможности возникновения конфликта интересов.

б) иные лица,  действующие  в соответствии с договором  и настоящим Положением (профессиональные поверенные).

4.4. Выплата денежного содержания, включая надбавку за особые условия муниципальной службы, возмещение расходов и предоставление иных компенсаций в связи с исполнением обязанностей представителя лицам, замещающим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области, осуществляются по основному месту работы в порядке и размере, которые установлены в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Ленинградской области о муниципальной службе.

Выплата вознаграждения иным лицам, действующим в соответствии с договором (профессиональным поверенным), осуществляется в соответствии с условиями заключенного с этими лицами договора.
 Выплата вознаграждения и компенсация расходов представителя из средств хозяйственного общества не допускаются.

4.5. В случае не достижения показателей экономической эффективности деятельности общества по результатам отчетного года, установленных Администрацией, в том числе по показателям получения прибыли, Администрация вправе принять решение (инициировать) принятие решения о расторжении трудового договора с руководителем общества. 
4.6. В случае несостоятельности (банкротства) общества на муниципальное образование Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области и других лиц, которые имеют право давать обязательные для общества указания либо иным образом имеют возможность определять его действия, может быть возложена субсидиарная ответственность по обязательствам общества в случаях, предусмотренных  Федеральным законом «Об акционерных обществах»,  Федеральным законом «Об обществах с ограниченной ответственностью», иными федеральными законами.

4.7.  Члены совета директоров (наблюдательного совета) общества, единоличный исполнительный орган общества (директор, генеральный директор), временный единоличный исполнительный орган, члены коллегиального исполнительного органа общества (правления, дирекции), равно как и управляющая организация или управляющий, несут ответственность перед обществом  и муниципальным образованием Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области как акционером (участником) общества в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах»,  Федеральным законом «Об обществах с ограниченной ответственностью», иными федеральными законами.
4.8. В случае, если в соответствии с действующим законодательством, муниципальными правовыми актами Ломоносовского муниципального района, при реализации настоящего Положения требуется решение Совета депутатов, решения Комиссии, Администрации  принимаются в соответствии с решением Совета депутатов.  
